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I. CONTEXTO

Unodelosmayoresdesafiosdelasinstitucionesde Educacién Superior consiste en egresar desus aulas
un recurso humano capaz de abordar con éxito los nuevos retos de alta competitividad del mercado
laboral. Para lograr desarrollar las competencias requeridas por el profesional actual, las pasantias o
practicas estudiantiles resultan de gran relevancia, pues permiten al estudiante poner en ejercicio los
conocimientos tedricos y practicos adquiridos, desarrollar habilidades y destrezas, y alcanzar nuevos
conocimientos. Para hacer esto posible, es de gran importancia que el Estado junto a la Academia
promuevan y fortalezcan relaciones interinstitucionales que habiliten el espacio para unir esfuerzos
conjuntos entre actores clavesdelasociedad, con el objetivo de contribuir al mejoramiento econémico
y social del pais. Dichas alianzas entre el Estado y la Academia resultan mecanismos efectivos para
desarrollar un capital humano con capacidades analiticas e innovadoras, fomentando de esta manera
la alta productividad, los buenos estandares de calidad y la insercién competitiva en la economia
global, lo cual genera mayores y mejores empleos, propiciando una sociedad mas integrada y con
mayor bienestar. Es por estarazon, que el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) junto
ala Universidad Iberoamericana (UNIBE), firmaron un convenio de colaboracién interinstitucional,
donde se acuerda la implementacién de programas de pasantias con los estudiantes de término de la
carrera de ingenieria industrial de la universidad.

El MICM, (segtn la Ley No. 37-17), es el 6rgano rector y encargado de la formulacién, adopcién,
seguimiento, evaluacidony control delas politicas, estrategias, planes generales, programas, proyectos
y servicios de los sectores de la industria, exportaciones, el comercio interno, el comercio exterior,
las zonas francas, los regimenes especiales y las Mipymes, conforme a los lineamientos y prioridades
del Gobierno Central, siendo una de sus misiones principales fomentar el desarrollo sostenible de la
productividad y competitividad delaindustria, el comercio y las Mipymes, mediante la formulaciény
aplicacidon de politicas ptiblicas. A través de su Viceministerio de Desarrollo Industrial, el MICM tiene
entre sus objetivos apoyar al desarrollo de la industria manufacturera en los ambitos de innovacién
y productividad, calidad y sostenibilidad, para lo que trabaja de la mano y apoya la labor de socios
estratégicos relacionada a dichos objetivos institucionales.

Por suparte UNIBE es una institucién de educacién superior privada sin fines de lucro, que promueve
una experiencia educativa transformadora y crea conocimiento relevante a través de un modelo de
excelencia einnovaciéon, fomentando unliderazgo queimpactalasociedadlocal y global. El propésito
de UNIBE esserunainstitucién de educaciénsuperiorinnovadora,inclusivay en constante desarrollo,
que anticipa y actiia frente a las cambiantes necesidades educativas, y propicia un impacto positivo
en la sociedad. Debido a esta razdn, la universidad asume dentro de sus fundamentos curriculares
la pertinencia social y el propio proceso de ensefianza aprendizaje que incorpora como actividades
formativas los programas de practicas y pasantias en colaboracién con instituciones de caracter
publico o privado. Esto quiere que tanto el MICM como UNIBE comparten el propdsito de fortalecer
el capital humano y potencializar las habilidades técnicas de los futuros profesionales del pais, asi
como aportar al incremento de los niveles de productividad de las industrias de la manufactura local

del territorio Dominicano.
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II. INTRODUCCION

Lapasantiaopracticaestudiantil es unaunidad curricular contemplada enlos programas académicos
que ofrece la Universidad Iberoamericana (UNIBE) y se define como un conjunto de actividades
que, a través de la practica laboral, permite al estudiante desarrollar habilidades y destrezas para
afianzar y reforzar aquellos conocimientos que debe dominar, complementando asi la formacién en
areas especificas del desempeno profesional. Por lo tanto, mas que un requisito para optar por un
titulo, las pasantias o practicas estudiantiles deben considerarse como un espacio de aprendizaje y
perfeccionamiento profesional; un medio para complementar su formaciéon académica a través del
desarrollo de habilidades laborales.

En esta ocasion en colaboracién con el MICM, los estudiantes de término de la carrera de ingenieria

industrial de UNIBE tienen la oportunidad derealizar las practicas de pasantia dentro de una entidad
gubernamental, la cual es el MICM, a través de su Viceministerio de Desarrollo Industrial.

III. OBJETIVO GENERAL

El objetivo de este programa es impulsar el desafio de transformar a la Repablica Dominicana en
un pais con crecimiento econdémico alto, sostenido e incluyente, a través de la participacién de los
estudiantes de grado de la carrera de Ingenieria Industrial de UNIBE, en los procesos de elaboraciéon
y disefno de politicas publicas e iniciativas dirigidas a las industrias de manufactura local, elaboradas
desde del viceministerio de Desarrollo Industrial del MICM.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Desarrollar en los estudiantes conocimientos, aptitudes y herramientas que contribuyan a
mejorar las posibilidades de insercidén de estos en el ambito laboral, promoviendo asi un tejido
industrial dominicano mas fortalecido.

- Expandir los conocimientos de los estudiantes de término de ingenieria industrial sobre el sector
de manufactura local.

Desarrollar en los estudiantes capacidades y aptitudes en materia de formulacién y disefio de
politicas publicas industriales.
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IV. DESCRIPCION DEL PROGRAMA DE PASANTIA

Dentro del programa de pasantia a implementarse en el Viceministerio de Desarrollo Industrial del
MICM, cada estudiante de término de la carrera de ingenieria industrial de UNIBE trabajara de la
mano en la formulacién y el desarrollo de proyectos a favor de la industria dominicana junto a las
direcciones del Viceministerio, los cuales son:

. Direccién de Fomento Industrial.
. Direccién de Economia Industrial.

El programa de pasantia consistira en un total de 300 horas de trabajo por estudiante, donde cada
alumno estara rotando aproximadamente 4 semanas por cada area sustantiva del Viceministerio
de Desarrollo Industrial, por aproximadamente 3 meses. Durante este periodo de tiempo, el
Viceministerio de Desarrollo Industrial estara recibiendo en su espacio de trabajo un total de 4
estudiantes. Cada estudiante debera presentarse en su puesto de trabajo 5 dias a la semana, para
un total de 20 horas cumplidas a la semana, de lunes a viernes, de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. Mediante la
interaccion del estudiante con las areas sustantivas del Viceministerio de Desarrollo Industrial, el
estudiante aprendera como desde el Estado se brinda apoyo, asistencia técnica y acompanamiento a
las industrias de manufactura local.

Al final de su recorrido por las 2 areas sustantivas y luego de conocer y colaborar con las iniciativas
de las direcciones de Fomento Industrial y Economia Industrial, el estudiante tendra la opcién de
seleccionar el drea de mayor interés para realizar su proyecto final de pasantia, con una puntuacién
para su calificacion final de la materia.
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V.ALCANCE DEL PROGRAMA

Durante el desarrollo del programa de pasantia, se realizaran las siguientes actividades:

. Identificaciéon delos estudiantes de grado de la carrera deingenieria industrial elegibles y capaces
de cooperar y que puedan trabajar de la mano con los encargados de la direccién de Fomento

Industrial y de la direccién de Economia Industrial del Viceministerio de Desarrollo Industrial
del MICM.

. Coordinacién de las estrategias que se implementaran en las practicas y pasantias que estaran
guiadas para que los estudiantes aprendan de manera progresiva en un contexto interactivo y
estructurado y para que dominen los procedimientos necesarios para el desempefio adecuado en
sudisciplina, siempre bajola supervisién de docentes capacitados queiran evaluando el desarrollo
de los procedimientos.

. Coordinacién de la metodologia de evaluacién.

- Elaboracién dereportes semanales por parte delos estudiantes, sobre los avances de los proyectos
en los cuales participan y sus recomendaciones.

. Coordinacién del acto de clausura del programa de pasantia.

RESPONSABILIDADES DEL MICM EN EL PROGRAMA DE PASANTIA

. Acompanar y dirigir al estudiante de Ingenieria Industrial en el desarrollo de su pasantia segtin
su plan de pasantia.

«  Velar por el cumplimiento delas responsabilidades de los estudiantes ingenieria industrial dentro
de las respectivas direcciones del Viceministerio de Desarrollo Industrial.

. Presentar a UNIBE un plan de pasantia para cada estudiante.

- Presentar a UNIBE los reportes e informes de los resultados de cada pasantia, conforme a los
esquemas requerido y documentados en el Manual General de Pasantias.
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RESPONSABILIDADES DE UNIBE EN EL PROGRAMA DE PASANTIA

« Designarlos estudiantes de la carrera de ingenieria industrial en base a los criterios de evaluacién
de la escuela correspondiente tal como se establece en el Manual General para pasantias de la
universidad.

« Presentar al MICM la seleccién de estudiantes para el programa de pasantia para su evaluacién y
aprobacién, con un mes de anticipacioén para iniciar el programa.

« Coordinar junto al MICM el programa de pasantia segiin los lineamientos institucionales
establecidos en el Manual Institucional de Practicas y Pasantias de la universidad, para la
elaboracidn y seguimiento de proyectos de las direcciones de Economia Industrial y Direccién de
Fomento Industrial, del Viceministerio de Desarrollo Industrial del MICM.

. Disponer de un coordinador que dara seguimiento técnico y académico a la ejecuciéon de estos
proyectos que, a su vez, rendira un informe que visualice el avance y resultados de este.

« Los estudiantes deberan elaborar y presentar al MICM un Informe técnico de cierre sobre los
resultados obtenidos en la pasantia.

« Coordinar la presentacion del proyecto final para conocer los resultados obtenidos de la pasantia
junto al MICM.

VI. RESULTADOS ESPERADOS

« 4 estudiantes por cuatrimestre capacitados en materia de produccién sostenible, productividad
e innovacioén, calidad industrial, politica y economia industrial.

- 4 reportes por cuatrimestre con las recomendaciones y sugerencias de mejora en el desarrollo
de proyectos de produccién sostenible, productividad e innovacién, calidad industrial, politica 'y
economia industrial.

« 4 estudiantes por cuatrimestre capacitados en materia de formulacién y disefio de politicas
publicas industriales.
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VII. PLAN DE PASANTIA

« Semanal: Induccién al Viceministerio de Desarrollo Industrial -Semana con el Viceministro
Durante esta semana el Viceministro de Desarrollo Industrial estara presentando al estudiante
las generalidades sobre el Viceministerio de Desarrollo Industrial, el cual se encarga de fomentar
la productividad, la calidad y la competitividad de las empresas industriales, potenciando su
contribucién al crecimiento econémico, a la generaciéon de empleos y a la inclusién social.

« Semana 2: Vision general de la Direcciéon de Economia Industrial -Recorrido por el
Departamento de Analisis de Economia Industrial
Durante esta semana el estudiante estara recibiendo lainduccién sobre la Direccién de Economia
Industrial a cargo de su directora y el equipo, adicional estara conociendo las funciones del
Departamento de Analisis de Datos Industriales. La Direccién de Economia Industrial se encarga
de elaborar estudios, monitorear y evaluar resultados de politicas industriales para edificar
procesos de formulaciéon y de toma de decisiones. Por su parte el Departamento de Andlisis de
EconomiaIndustrial ofrece servicios de asesoriay asistencia técnica alas entidades empresariales
mediante el desarrollo de estudios de investigacion y analisis de la situacion de la industria y de
la economia del pais, implementando metodologias, modelos e indicadores para la recopilaciéon
y sistematizacidén de informaciones referentes a las principales variables del sector industrial
dominicano.

+ Semana 3: Direccion de Economia Industrial -Recorrido por el Departamento de Politica
Industrial
En el recorrido por el por el Departamento de Politica Industrial, el estudiante conocera las
responsabilidades a cargo del departamento, el cual propone en colaboracién con las entidades
de gobierno y el sector privado, politicas e instrumentos que promuevan el desarrollo de la
competitividad del sector industrial y que fomenten las inversiones de capital, a nivel nacional,
propiciando la generaciéon de empleo y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién.

+ Semana4: Vision general de la Direccion Fomento Industrial -Recorrido por el Departamento
de Fomento a la Productividad y la Innovacion
Durante esta semana el estudiante tendrala oportunidad de conocer los objetivos y estructura de
la Direccion Fomento Industrial, ademas de conocer y relacionarse con los proyectos ejecutados
desde el Departamento de Fomento a la Productividad y la Innovacién. La Direccién Fomento
Industrial se encarga de fomentar la productividad, innovacién, calidad y competitividad de las
empresas, mediante acciones que contribuyan a elevar el capital humano, la mejora de procesos,
diferenciacién de productos, la agregacion de valor, y la articulacién y eficiencia de las empresas
industriales. Por su parte, el Departamento de Fomento a la Productividad y la Innovacién tiene
bajo su responsabilidad promover la innovacién y la transferencia de tecnologia en el ambito
industrial, asi como mejores practicas que eleven la productividad y competitividad del sector.
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Semana 5: Direcciéon de Fomento Industrial-Recorrido por el Departamento de Fomento a la
Calidad Industrial

En el recorrido por el Departamento de Fomento a la Calidad Industrial, el estudiante conocera
las funciones einiciativas que se desarrollan en el departamento, el cual se encarga de promover el
cumplimiento de los requisitos de calidad, normativos y de reglamentacién técnica, asegurando
la confiabilidad, compatibilidad operativa y la comparabilidad de los bienes y servicios.

Semana 6: Direcciéon de Fomento Industrial-Recorrido por el Departamento de Fomento a la
Produccién Sostenible

Durante esta semana, el estudiante tendra la oportunidad de conocer y aprender sobre
el Departamento de Fomento a la Produccién Sostenible, el cual apoya del desarrollo e
implementacién de acciones que contribuyan a fomentar la cultura de produccién sostenible en
los sectores de la economia, a través de la realizacion de actividades que lleven a las empresas
a disminuir el impacto negativo que sus procesos industriales provocan al medioambiente;
contribuyendo al disefio de productos y servicios ambientalmente sostenibles, que fortalezcan la
competitividad de los sectores productivos y de servicios.

Semana 8-13: Area elegida

Durante esta semana el estudiante podra profundizar en los temas e iniciativas del area de mayor
interés. La idea es que el estudiante pueda aplicar sus conocimientos tedricos en la practica, al
contribuir con el desarrollo de proyectos que le permitan desarrollar habilidades y aptitudes que
contribuyan a mejorar su insercién en el ambito profesional.

Semana 14-Presentacion del borrador de informe
En esta semana el estudiante debera presentar los avances de su informe final con el objetivo de
realizar los ajustes correspondientes si fuese necesario.

Semana 15: Semana final con el Viceministro de Desarrollo Industrial

En esta semana final, el Viceministro de Desarrollo Industrial estard evaluando al estudiante y
haciendo las recomendaciones de lugar. Este espacio es oportuno para solicitar orientacién al
Viceministro de parte del estudiante.

Semana 16: Presentacion del informe final y despedida. Saludo al Ministro Bisonoé
En estasemanaserealizala presentacion final del informe y se realiza un breve saludo al Ministro
Bisono.







